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1. Общая характеристика . 

 

МДОУ «Детский сад №45» осуществляет образовательную деятельность согласно 

лицензии 0133/02548 от 24.06.2015г. 

Тип образовательной организации: дошкольная образовательная организация. 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Ломинцевский детский сад  

№45» расположено по адресу п. Ломинцевский ул. Центральная ТЖРУ д.5  .  

Для жителей п. Ломинцевский детский сад находится в шаговой доступности, дети и 

родители из соседних населенных пунктов добираются на городском и личном 

транспорте. Расстояние от остановки до детского сада 500 метров. 

Детский сад функционирует в режиме сокращенного дня 10-часового пребывания. 

 ( 7.30-17.30) и  5-дневной рабочей недели.  

Выходные - суббота , воскресенье и праздничные дни. 

В ДОУ функционирует 2 группы общеразвивающей направленности. 

-1,5 до 3 лет – 25 детей; 

- 3 до 7 лет – 25 дошкольников. 

Итого детский сад посещают 50 воспитанников. 

Плановая наполняемость детского сада 68 детей.(3 группы) Охвачены дошкольным 

образованием все дети дошкольного возраста , закрепленные на нашей территории.   

 

Структура управления МДОУ «Детский сад №45». Управление детским садом 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом, 

на основе сочетания принципов  единоначалия и коллегиальности.  

Формы самоуправления:  

- Общее собрание работников. 

- Педагогический совет. 

-Совет родителей. 

Непосредственное управление осуществляет заведующий - Т.Н. Григорьевская .    

Кон. тел 33-1-76 

Учредителем Детского сада является муниципальное образование Щекинский 

район. Функции и полномочия учредителя Детского сада (далее – Учредитель) в 

соответствии с федеральными законами, нормативными правовыми актами 

Тульской области, нормативными правовыми актами муниципального образования 

Щекинский район осуществляет администрация муниципального образования 

Щекинский район в лице отраслевого  (функционального) органа администрации 

муниципального образования Щекинский район – комитета по образованию 

администрации муниципального образования Щекинский район. 

Учреждение находится в ведомственном подчинении комитета по образованию.  

 

Наше учреждение имеет свой сайт:  http://shekino45.russia-sad.ru/ 

 

          Группу в ВК https://vk.com/club204645541 

 

План развития и приоритетные задачи на следующий учебный год. 

Обеспечение оптимальных организационно-педагогических условий для успешного 

воспитания , обучения, развития и социализации личности ребенка.  А именно: 

http://shekino45.russia-sad.ru/
https://vk.com/club204645541


- осуществление образовательной деятельности по образовательной программе 

дошкольного образования, программе воспитания, присмотр и уход за детьми; 

- формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

 

 

2 Особенности образовательного процесса. 

 

               МДОУ «Детский сад № 45» работает по образовательной программе 

дошкольного образования, разработанной с учетом  ФГОС ДО, программе воспитания. 

Образовательная деятельность строится на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, где сам ребенок становится активным в выборе содержания своего 

образования, становится субъектом образования. 

Создаѐтся целостная система воспитания и обучения детей, поддерживается 

инициативы детей в различных видах деятельности; 

ФГОС ставит перед ДОУ целевые ориентиры , которые предполагают формирование у 

детей дошкольного возраста предпосылок к учебной деятельности на этапе завершения 

ими дошкольного образования. 

Охрана и укрепление здоровья детей является одной из основных задач ДОУ. 

Детский сад создаѐт все условия для охраны и укрепления здоровья детей. 

По договору с ГУЗ « Щекинская районная  больница»  проходит осмотр наших детей 

специалистами и  оказывается  своевременная квалифицированная  медицинская 

помощь, все прививочные мероприятия. Для каждой возрастной группы составлен 

комплексный план  оздоровительных мероприятий, направленный на снижение 

заболеваемости и укрепление здоровья детей. Осуществляется профилактика гриппа и 

ОРЗ,   закаливающие  процедуры для детей: воздушные  ванны,  ходьба босиком, 

физкультурные занятия на свежем воздухе,  гимнастика после сна (хождение по 

«дорожке здоровья»), пальчиковая гимнастика, логоритмика, дыхательная гимнастика . 

и т.д. Все эти мероприятия необходимы для уменьшения заболеваемости детей.  

В детском саду проводится ряд мероприятий по воспитанию здорового образа жизни у 

детей. В исполнении закона о запрете курения в детском саду издан приказ 

заведующего , запрещающий курить на территории детского сада сотрудникам 

,родителям и гостям. 

Дети с особенностями развития детский сад не посещают. 

ДОУ установлено взаимодействие с другими организациями, осуществляющими 

педагогическую деятельность, а также используются ресурсы организаций культуры. 

С МОУ №22 и МДОУ №45 строиться ежегодно работа по преемственности. Мы 

отслеживаем результативность адаптации наших детей в школе №22. Большинство 

детей  (98%) имеют высокий уровень адаптации к обучению в школе, 2 % средний 

уровень, низкого уровня нет. 

По мнению учителя начальных классов, дети общительны, доброжелательны и 

вежливы, легко вливаются в незнакомый коллектив. По рекомендациям  учителей 

составлен план работы с детьми подготовительной группы. 

 



ДОУ развивает творческие и эстетические способности детей, участвуя в районных  

мероприятиях.  

 

 

3 Условия осуществления образовательного процесса. 

 

В образовательной организации (далее ОО) имеются все виды благоустройства. 

1. В состав каждой групповой ячейки входят раздевальная, групповая (игровая),     

спальня, буфетная и туалетная с умывальной зоной.Подводка  горячей воды от 

водонагревателя,   имеется  во всех  умывальных и буфетных.  

Все групповые ячейки полностью оборудованы для проведения образовательной 

деятельности:  

для развития познания организованы уголки для проведения опытов, имеются 

настольные игры, специализированные пособия; 

для художников всегда готовы краски, альбомы, карандаши, шаблоны для 

рисования, модули «Юный художник»; 

для коммуникативных навыков в каждой группе имеется игровой уголок, где дети 

перевоплощаются в доктора, водителя, героя мультфильмов и т.д. 

в каждой группе имеется небольшая библиотека для чтения, ауди и видео для 

прослушивания и просмотра любимых сказок. 

В работе со старшими детьми применяется интерактивное оборудование. 

В своей работе мы применяем информационно - коммуникационные технологии. 

Используются интернет-ресурсы в работе с детьми,развивающие онлайн-игры, 

просмотр дидактического материала и т.д.)  

2. Оборудован физкультурно-музыкальный зал, который включает комплекс  

физкультурного оборудования (мячи, гимнастические палки, лестницы, скамейки, 

кегли, для профилактики плоскостопия специализированные дорожки и т.д) 

3. На случай изоляции больного ребенка в ОО имеется медицинский блок. 

4. Для развития театральных способностей детей в ОО имеется кукольный театр, 

костюмы для участия в постановках.  

5. Для знакомства с историей русской культуры и быта в детском саду 

организован уголок русской старины. 

           6. Для обеспечения безопасности воспитанников предпринимаются следующие 

меры: 

Оборудование здания детского сада соответствует санитарным   и противопожарным 

требованиям: 

-чердачное помещение обработано огнезащитным раствором, 

-имеются огнетушители, 

- установлен телефон прямой связи с пожарной частью, пожарная сигнализация, 

- имеется тревожная кнопка. 

-территория детского сада по периметру имеет металлическое ограждение с воротами и 

калиткой. 

-соблюдается режим закрытости ОО при проведении образовательного процесса. 

- ежегодно комиссией проверяется общее состояние оборудования, прикрепление 

мебели и физкультурного оборудования в группах, зале и составляются акты 

готовности к учебному году. 

- согласно графика с детьми и сотрудниками детского сада проводятся эвакуационные 

мероприятия на случай пожара или ЧС. -сотрудники проходят обучение и инструктажи 



по пожарной безопасности, антитеррористические , по охране труда, по охране жизни и 

здоровья детей. 

 В ОО организовано полноценное  3-х разовое питание  детей    в  помещениях  

групповых. Ежедневное меню составляется на основании 10-ти дневных примерных 

меню и технологических карт. Персонал пищеблока аттестован, прошел санитарно-

гигиеническое  обучение.  Для родителей с целью ознакомления ежедневно 

вывешивается меню на информационную доску. 

 

В целях профилактики йод дефицитных заболеваний в питании детей ежедневно 

используем йодированную соль. Для повышения витаминизации дети получают 

специальные напитки. Продукты закупаются централизованно,участвуя в аукционах, и 

по договорам согласно 44 ФЗ. Все продукты питания привозятся в детский сад 

специальным автотранспортом. Производители  и изготовители отслеживаются при 

помощи программы «Меркурий». Для соблюдения питьевого режима в каждой группе 

имеется графин с кипячѐной водой, которая меняется каждые 3 часа. 

4. Результаты деятельности ОО. 

Отслеживание эффективности усвоения Программы воспитанниками ОО показало, что 

результат усвоения программы почти 100%. Этот результат выше показателя прошлого 

года. 

Показатели  заболеваемости детей с каждым годом растут. В этом году приходилось 

закрывать группы на карантин по ОРЗ, COVID-19 . Анализ заболеваемости  детей 

показывает, что первое место  продолжают занимать болезни ОРВИ, ОРЗ, второе - 

отиты, аллергические дерматиты. У многих детей встречается плоскостопие, 

искривление позвоночника. Все сотрудники детского сада прошли своевременно 

вакцинацию против COVID-19.    

 Проанализировав ситуацию по заболеваемости, я еще раз обращаюсь к родителям с 

просьбами: 

- своевременно прививать детей; 

- не приводить «больных» детей в детский сад, чтобы исключать эпидемиологической 

заболеваемости в ОО.  

 

 Показатели посещаемости и выполнения муниципального задания за 8 месяцев 

2022 года по показателям выполнено:  

Показатели по муниципальному 

заданию 

Показатели по ДОУ за 8 месяцев 

2021г. 

Посещаемость Посещаемость 

1-3года 78% 80% 

3-7 лет 80% 85% 
 Количество потребителей, 

удовлетворенных качеством  

предоставления услуги 

Количество потребителей, 

удовлетворенных качеством  

предоставления услуги 

1-3года 100% 100% 

3-7 лет 100% 100% 

 

 

 

 



Участие в конкурсах МДОУ «Детский сад №45» за 9 месяцев 2022г  

 

Участие МДОУ «Детский сад №45» в конкурсах 

 

№п

/п 

Название конкурса ФИО участника Результат 

1 Муниципальный 

конкурс детского 

творчества 

«Мир мастеров» 

 

 

 

Лебедева Ю.В.  

 

 

1 место 

2 Муниципальный 

конкурс 

художественного 

творчества «Лесная 

красавица» 

 Соколова Е.Л. 

 

Зотова О.В.,  

 

 

Шанинкова Ж.С. 

Благодарственное 

письмо  

Благодарственное 

письмо  

 

2 место 

 

3 Муниципальный 

профессиональный 

конкурс педагогов ДОО 

«Хранители наследия 

России» 

Лебедева Ю.В., 

Куренкова О.В., 

Соколова  Е.Л., 

Шанинкова Ж.С., 

Зотова О.В., 

подгруппа детей 

старшего возраста 

1 место 

3 Муниципальный 

конкурс 

художественного 

творчества «В ожидании 

Пасхи» 

Лебедева Ю.В. 

 

 

Соколова Е.Л. 

 

 

Шанинкова Ж.С. 

 

Зотова О.В. 

Благодарственное 

письмо  

 

Благодарственное 

письмо  

 

   2 место 

 

   1 место 

4 Выставка 

Ломинцевского 

поселкового Дома 

культуры «Пасхальная 

радость» 

Лебедева Ю.В. 

Соколова Е.Л. 

Шанинкова Ж.С. 

Зотова О.В. 

Куренкова О.В. 

Благодарственные 

письма за активное 

участие 

 

Основные формы работы с родителями перешли в онлайн формат. Создана группа в 

социальных сетях. Организованы родительские чаты. Для родителей готовятся 

видеоролики работы с детьми и т.д. 

Согласно анкетированию родителей, законных представителей «Удовлетворенность 

родителей  качеством дошкольного образования в МДОУ «Детский сад №45»» 

составило почти 100% 

 

 



5. Кадровый потенциал. 

 

Реализация Образовательной программы ОО обеспечивается заведующим, 

педагогическими работниками , младшим обслуживающим персоналом. Детский сад 

укомплектовано кадрами на 100%. Педагогический состав: 4 педагога- воспитателя,  1 

музыкальный руководитель. Всего сотрудников ДОУ -19 человек. 

1 педагог имеет высшее профессиональное образование, остальные среднее – 

профессиональное, 4 педагога имеют первую категорию. Педагогический коллектив 

молодой средний возраст 35 лет. Основной состав имеют стаж работы свыше 10 лет, 

что указывает на профессионализм педагогических кадров ОО. Они целенаправленно  и  

системно организуют  образовательный процесс, проявляют творчество и 

педагогическое мастерство в проведении НОД, совместной деятельности. 

Три педагога отмечены грамотами министерства образования ТО. Наши педагоги 

делятся своим опытом на районных мероприятиях и публикуют свои разработки на 

педагогических сайтах. 

6. Финансовые ресурсы ОО и их использование. 

Детский сад находится на бюджетном финансировании.  Расчет расходов ОО 

представлен в плане финансово-хозяйственной деятельности. С планом финансово-

хозяйственной деятельности можно ознакомиться на сайте дошкольной организации. 

 Бюджет на 2022 год составил 10 925 931,17 рублей, в том числе: 

Субсидии на Финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) 

задания 8 057 100.00 

Целевые субсидии 2 216 931.17 

Поступления от родительской платы 651 900.00 

 

 

 

 

 



№ 

п/

п 

Наименование Источник финансирования 

бюджет 

(учебные 

расходы) 

Внебюджет. Спонсорские  

1 Питание   651 900.00  

2 Сопровождение сайта 27600,0   

4 Теплоснабжение  468400,0   

5 Водоснабжение   43500,0   

6 Электроэнергия  239600,0   

7 АПС 29745,4   

8 Сбис 500,0   

9 Учебно-дидактические 

пособия 

22850,0   

10 Интернет  59040,0   

11 Канцтовары  15980,0   

12 Охрана  29412,36   

13 Обследование 

внутренних пожарных 

кранов 

1400,0   

14 Игрушки для 

дошкольников 

52000,0   

15 Видеонаблюдение  6000,0   

16 Телефон  4362,0   

17 Системный блок 46500,0   

18 Осмотр холодильного 

оборудования 

пищеблока 

1000,0   

19 Медосмотры 

сотрудников 

58615,0   

20 Обучение сотрудников  7600,0   

21 Картриджи  2600,0   

22 Дератизация и 

дезинсекция  

11358,2   

23 Программное 

обеспечение  

29670,0   

24 Бумага для рисования 10675,0   

25 Поверка весов 3673,48   

26 Моющие и чистящие 

средства 

  21537,2 

27 Установка ограждения 1799348,0   

29 Выполнение работ по 

согласованию ордера 

на производство 

земляных работ 

6701,69   

30 Услуги по 

согласованию 

технических условий 

1642,8   



 

Для улучшения материально-технической базы были выполнены следующие 

мероприятия: 

1. Косметический ремонт в спальне и групповой младшей  группы. 

2. Посажены молодые саженцы деревьев. 

3. Покрашен о уличное игровое оборудование. 

 

Размер родительской платы на общих основаниях составляет 

Для родителей детей в возрасте 3-7 лет 94,42 руб. в день рублей, для льготных 

категорий граждан, установленных п. 2.6 Положения о порядке взимания родительской 

платы 82,22 руб. в день. 

Питание на одного ребенка в день составляет   до 82,22руб. 

Для родителей детей в возрасте до 3 лет 78,0 руб. в день рублей, для льготных 

категорий граждан, установленных п. 2.6 Положения о порядке взимания родительской 

платы 67,22 руб. в день 

МДОУ предоставляет льготы от установленной родительской платы за присмотр и уход 

за ребенком: 

- за присмотр и уход за детьми-инвалидами плата не взимается. 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

Выводы: 

1. Учебный процесс в ДОУ организован в соответствии с ФГОС ДО.Соблюдается 

основная особенность организации образовательной деятельности - это уход от 

учебной деятельности (занятий), повышение статуса игры, как основного вида 

деятельности детей дошкольного возраста; включение в процесс эффективных форм 

работы с детьми: ИКТ, проектной деятельности, игровых, проблемно -обучающих 

ситуаций в рамках интеграции образовательных областей. 

2.Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса.( педагогов, родителей(законных представителей), детей). 

3.Дети совместно с педагогами занимают призовые места в муниципальных конкурсах 

 

8. Заключение.  

 Цель работы МДОУ «Детский сад №45» на 2022-23 уч.год. 

 

Повышение качества и доступности образования, соответствующего 

требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям 

родителей. 
 

 

Задачи и перспективы развития на 2022-2023 учебный год: 

 

1. Снижение уровня заболеваемости детей посредством прививочной компании и  

внедрения в образовательный  процесс здоровьесберегающих технологий.  

2.  Укрепление материально - технической базы ОО и усовершенствование 

развивающей среды.  

3. Создание программно – методического обеспечения педагогического процесса, 

соответствующего требованиям ФГОС. 

31 Вывоз мусора 31621,22  12000,0 



4. Для улучшения результатов подготовки детей к школе – разнообразить  работу с 

детьми среднего и старшего возраста по развитию речи, развитию математических 

способностей, памяти, мелкой моторики рук и т.д. 


